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LES SERVIC ES PROPOSES NOMBRE DE PRISES DE CONTACT AVEC LES JEUNES
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Lors des entretiens, les conseillers proposent aux jeunes des

services sur les aspects professionnels: emploi, formation,

projet professsionnel. lls leur proposent également des 71
services sociaux: logement, santé, citoyenneté...

La diversité des services rendus permet de mieux percevoir

la notion d’accompagnement global, le coeur de métier

des conseillers Mission Locale.
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LES SERVICES PROPOSES

Lors des entretiens, les conseillers proposent aux jeunes des
services sur les aspects professionnels: emploi, formation,
projet professsionnel. lls leur proposent également des
services sociaux: logement, santé, citoyenneté...

La diversité des services rendus permet de mieux percevoir
la notion d'accompagnement global, le coeur de métier
des conseillers Mission Locale.
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